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3月15日，学院召开2021年第9次党政联席会议，研究部署学院工作，院长郑宏宇主持会议，现纪要如下：
1、 “关于学校中层干部兼职情况进行排查清理的通知”工作部署
党总支书记徐启达传达了“关于学校中层干部兼职情况进行排查清理的通知”
对重点问题进行了强调，会议要求，学院各中层干部要按照学校文件要求，认真填写兼职情况进行排查清理的表格，按照时间节点要求上报。
   按照学校文件要求，科技干部的兼职情况排查清理工作，由综合办公室主任负责组织实施。
2、 “关于开展意识形态领域风险排查”工作部署
党总支书记徐启达传达了“关于开展意识形态领域风险排查”的文件精神，
会议梳理了学院意识形态领域存在的风险现象，会议要求党总支副书记高存福、副院长李志永按照时间节点开展风险排查，写出报告，经党总支书记徐启达审核签字后上报。
3、 关于学院环境文化建设工作安排
    党总支书记徐启达部署了学院环境文化建设工作，会议研讨了学院环境文化建设的相关方案，要求党总支副书记高存福牵头，综合办公室负责组织起草学院环境文化建设的设计方案，提交会议研究后实施。
4、 关于研究生工位设置问题
 赵国勇副院长介绍了研究生工位设置情况，会议研究讨论了研究生工位的设置
情况，会议决定程祥副院长负责，在机交楼北楼规划时考虑安排研究生工位用房方案，提交会议研究后实施。
5、 关于职称评聘工作
程祥副院长介绍了职称评聘工作的安排，会议研究决定，成立学院职称评聘工作小组，根据学校要求组织实施职称评聘工作。
6、 关于第四届新旧动能转换国家战略专题峰会申报工作
程祥副院长介绍了关于第四届新旧动能转换国家战略专题峰会申报工作的情
况，会议研究同意程祥副院长负责牵头，申报第四届新旧动能转换国家战略专题峰会事项。
7、 关于与俄罗斯联合培养研究生资助经费方案
程祥副院长介绍了关于与俄罗斯联合培养研究生资助经费的方案，会议研究
同意资助我院学硕和博士研究生10000元/生。
8、 关于2020年绩效工资发放遗留问题补发说明
  综合办公室主任刁军介绍了关于2020年绩效工资发放遗留问题补发情况，会
议研究同意2020年绩效工资发放遗留问题补发事项按照财务处要求，在2021年绩效工资发放时补发。
9、 关于机设系调整秘书事项
党总支副书记高存福介绍了机设系调整秘书人员的情况，会议研究同意王忠
龙、池宝涛分别为机设系教学、科研秘书，其任职时间为2021年1月1日起。
    十、学生工作
[bookmark: _GoBack] 党总支副书记高存福介绍了当前的学生工作。
1、 关于学生违纪处分，会议研究同意给予黄**同学严重警告处分。
2、 关于学生申请解除违纪处分，会议研究同意解除刘**同学违纪处分。
十一、关于推荐《山东省教育系统女职工建功立业标兵》和《山东省教育系
统女职工建功立业标兵岗》事项
综合办公室主任刁军介绍了关于推荐《山东省教育系统女职工建功立业标兵》和《山东省教育系统女职工建功立业标兵岗》的情况。根据各工会小组的申报，会议研究同意推荐赵彦峻、黄雪梅和学院教学工作办公室分别为《山东省教育系统女职工建功立业标兵》和《山东省教育系统女职工建功立业标兵岗》。因上周已上报学校工会，本次会议为追溯研究。

会议还研究了其他事项。
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